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COMUNE DI BORGO SAN DALMAZZO

Registrata il 13 settembre 2022 N. 680
Registro determinazioni

DETERMINAZIONE

DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
AREA AMMINISTRATIVA
PERSONALE

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO
TECNICO” (CATEGORIA GIURIDICA D) - PRESA D’ATTO RINUNCIA
ALL’ASSUNZIONE DA PARTE DEI CANDIDATI VINCITORI E IDONEI E
CONSEGUENTE ESAURIMENTO GRADUATORIA.

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

I presente provvedimento viene pubblicato all’Albo Pretorio di questo comune per 15

giorni consecutivi a partire dal 14 settembre 2022

IL DIPENDENTE DELEGATO

LORENZO PIOVANO *

* Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. € norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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DETERMINAZIONE
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Registrata il 13 settembre 2022

Proposta n. 220 del 12/09/2022

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO
TECNICO” (CATEGORIA GIURIDICA D) PRESA D’ATTO RINUNCIA
ALL’ASSUNZIONE DA PARTE DEI CANDIDATI VINCITORI E IDONEI E
CONSEGUENTE ESAURIMENTO GRADUATORIA.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE

PREMESSO che con determinazione del Responsabile del Servizio Personale n. 413 in data 25
maggio 2022 vennero approvati i verbali formati dalla Commissione Esaminatrice del concorso
pubblico, tramite eventuale preselezione e soli esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo
indeterminato e pieno di “Istruttore Direttivo Tecnico” (categoria giuridica D), e la graduatoria
finale di merito dei candidati che di seguito si trascrive:

CANDIDATO VOTAZIONE VOTAZIONE VOTAZIONE CLASS.
PROVA SCRITTA | PROVA ORALE | COMPLESSIVA
CARRETTO Noemi 24,20/30 21,00/30 45,20/60 1°
BERNARDI Davide 21,50/30 21,00/30 42,50/60 2°

PRESO ATTO che, su richiesta avanzata da questo Comune con nota Prot. n. 12659 in data 17
giugno 2022, la candidata classificata al primo posto della graduatoria sopra indicata, Arch.
CARRETTO Noemi Maria, nata a Ceva (CN) il 16/08/1986, con nota assunta al Prot. n. 0013002 in
data 24 giugno 2022, ha dichiarato la propria indisponibilita alla stipula di un contratto individuale
di lavoro con il Comune di Borgo San Dalmazzo, per 1’assunzione a tempo indeterminato e pieno,
nel profilo di “Istruttore Direttivo Tecnico” (categoria giuridica D), con assegnazione all’Area
Tecnica — Servizio Opere Pubbliche — gestione degli immobili e degli impianti — Patrimonio
immobiliare — Ambiente;

PRESO altresi ATTO che, su richiesta avanzata da questo Comune con nota Prot. n. 13047 in data
24 giugno 2022, successivamente integrata con nota Prot. n. 14669 in data 21 luglio 2022, il
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candidato classificato al secondo posto della predetta graduatoria, Arch. BERNARDI Davide, nato
a Cuneo (CN) il 10/04/1986, con nota assunta al Prot. n. 0015309 in data 1° agosto 2022, ha
dichiarato la propria indisponibilita all’assunzione alle dipendenze del Comune di Borgo San
Dalmazzo, nel profilo di “Istruttore Direttivo Tecnico” (categoria giuridica D), presso 1’Area
Tecnica — Servizi Opere Pubbliche — Gestione degli immobili e degli impianti — Patrimonio
Immobiliare — Ambiente;

RITENUTO quindi di prendere formalmente atto della rinuncia all’assunzione sia da parte del
candidato vincitore che del candidato idoneo;

PRESO ATTO del fatto che, pertanto, la graduatoria del concorso in oggetto risulta esaurita,
essendo la stessa composta da soli 2 nominativi;

RITENUTO di constatare quanto sopra con formale provvedimento;
VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni,

VISTO il vigente Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi — “Disciplina delle
procedure di assunzione mediante lo strumento del concorso pubblico”, approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 264 in data 29 ottobre 2019 e successive modifiche;

VISTO il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267: “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento
degli Enti Locali” e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il Documento Unico di Programmazione 2022-2024 approvato con deliberazione della
Giunta Comunale n. 155 del 13.07.2021 e successiva Deliberazione Consiliare n. 19 in data
27.07.2021, nonché la relativa nota di aggiornamento approvata dalla Giunta Comunale con
deliberazione n. 266 in data 02.12.2021 e dal Consiglio Comunale con deliberazione n. 40 in data
22.12.2021;

VISTO 1l bilancio di previsione 2022-2024 approvato con deliberazione consiliare n. 45 in data
22.12.2021;

CONSIDERATO che con DGC n. 4 del 11/01/2022 di approvazione del Piano Esecutivo di
Gestione sono state attribuite le risorse finanziarie ai responsabili dei servizi dell’ente;

VISTO il Decreto del Sindaco Prot. n. 12221 in data 10/06/2022 di attribuzione al Segretario
Generale della responsabilita del servizio in argomento;

DATO ATTO che I’adozione della presente determinazione compete al Responsabile del Servizio,
ai sensi del combinato disposto dell’art. 107 del T.U. 18 agosto 2000, n. 267 e dell’art. 97, comma
4, lett. d), del T.U. 18 agosto 2000, n. 267;

DETERMINA

1) di prendere formalmente atto della rinuncia all’assunzione in qualita di “Istruttore Direttivo
Tecnico” (categoria D — posizione economica D.1) da parte del candidato vincitore — Arch.
CARRETTO Noemi Maria e da parte del secondo classificato nella graduatoria indicata in
premessa - Arch. BERNARDI Davide.

2) di dare atto che, pertanto, la graduatoria del concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di n. 1 posto a tempo indeterminato e pieno di “Istruttore Direttivo Tecnico” (categoria giuridica
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D), approvata con determinazione del Responsabile del Servizio Personale n. 413 in data 25
maggio 2022, risulta esaurita.

3) di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito web del Comune nella sezione
“Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Concorsi’.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE
SEGRETARIO GENERALE
- dott. Giuseppe Francesco TOCCI -

* Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce
il documento cartaceo ¢ la firma autografa



