PERSONALE TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA (P.O.)

ANNO VOdci IMPORTI MINIMO MASSIMO NOTE
Importo retribuzione di risultato collegato alla performance del personale P.O. €23.278,80
2024 Importo retribuzione di risultato effettivamente distribuito € 23.278,80
Importo medio distribuito al personale con P.O. (8 dipendenti) € 2.909,85
Grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita / 2.002,00 3.950,00
Importo retribuzione di risultato collegato alla performance del personale P.O. € 23.006,81
2023 Importo retribuzione di risultato effettivamente distribuito € 23.006,81
Importo medio distribuito al personale con P.O. (8 dipendenti) € 2.875,85
Grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita / €1.996,41| € 3.949,99
Importo retribuzione di risultato collegato alla performance del personale P.O. € 20.097,61
5022 Importo retribuzione di risultato effettivamente distribuito €20.097,61
Importo medio distribuito al personale con P.O. (8 dipendenti) €2.512,20
Grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita / €948,94| €3.218,55| allordo delle ritenute
previdenziali e fiscali a
Importo retribuzione di risultato collegato alla performance del personale P.O. €14.114,28 carico del dipendente
5021 Importo retribuzione di risultato effettivamente distribuito €14.114,28
Importo medio distribuito al personale con P.O. (7 dipendenti) €2.016,33
Grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita / €172,00( €2.779,14
Importo retribuzione di risultato collegato alla performance del personale P.O. €14.777,18
5020 Importo retribuzione di risultato effettivamente distribuito €14.777,18
Importo medio distribuito al personale con P.O. (7 dipendenti) €2.111,03
Grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita / €872,15| €2.732,97
Importo retribuzione di risultato collegato alla performance del personale P.O. €16.748,60
5019 Importo retribuzione di risultato effettivamente distribuito € 16.748,60
Importo medio distribuito al personale con P.O. (9 dipendenti) € 1.860,96
Grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita / €878,82| €2.271,16
PERSONALE DIPENDENTE
ANNO VOocCI IMPORTI MINIMO | MASSIMO NOTE




Importo retribuzione di risultato collegato alla performance del personale 29.928,85
2024 Importo retribuzione di risultato effettivamente distribuito 29.928,71
Importo medio distribuito 598,57
Grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita / 47,82 799,93
Importo retribuzione di risultato collegato alla performance del personale €20.322,05
5023 Importo retribuzione di risultato effettivamente distribuito €20.322,05
Importo medio distribuito € 487,46
Grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita / € 45,59 € 506,58
Importo retribuzione di risultato collegato alla performance del personale €10.608,17
2022 Importo retribuzione di risultato effettivamente distribuito €10.608,17
Importo medio distribuito €423,48
Grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita / € 34,16 €427,00
Importo retribuzione di risultato collegato alla performance del personale € 18.382,78
5021 Importo retribuzione di risultato effettivamente distribuito €18.382,78
Importo medio distribuito €799,25
Grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita / €121,76 € 823,00
Importo retribuzione di risultato collegato alla performance del personale €19.543,71
2020 Importo retribuzione di risultato effettivamente distribuito €19.543,71
Importo medio distribuito € 542,88
Grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita / €434,30 € 552,50
Importo retribuzione di risultato collegato alla performance del personale €17.019,81
5019 Importo retribuzione di risultato effettivamente distribuito €17.019,81
Importo medio distribuito € 486,28
Grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita / €81,27 € 497,66

al lordo delle ritenute
previdenziali e fiscali a
carico del dipendente




