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F O R M A T O  

E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI 

PERSONALI 
 

Nome  ROSSO MARIA ELENA 

Indirizzo  --- 

Telefono  --- 

E-mail  --- 

 

Nazionalità  --- 
 

Data di nascita     --- 

 
 

ESPERIENZA 

LAVORATIVA 
 

 

• Date (da – a)  10.06.2022 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Comune di Borgo San Dalmazzo 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato, D1 – AREA AMMINISTRATIVA – Servizi 

Demografici 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Responsabile dei Servizi Demografici 

 

• Date (da – a)  01.05.2022  → 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Comune di Borgo San Dalmazzo 

Via Roma 74 – 12011 Borgo San Dalmazzo (CN) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato, D1 – AREA AMMINISTRATIVA – Servizi 

Demografici 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Ufficiale dello Stato Civile; Ufficiale d'Anagrafe; 

Responsabile dell'Ufficio Statistica e dell'Ufficio Comunale di 

Censimento; Responsabile dell'Ufficio Elettorale; Gestione 

A.I.R.E. e Leva 
 

• Date (da – a)  01.09.2017  → 29.04.2022 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Comune di Borgo San Dalmazzo 

Via Roma 74 – 12011 Borgo San Dalmazzo (CN) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato, C1 – AREA AMMINISTRATIVA – Servizi 
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Demografici 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Ufficiale dello Stato Civile; Responsabile dell'Ufficio Statistica e 

dell'Ufficio Comunale di Censimento; Responsabile dell'Ufficio 

Elettorale; Incarico per gestione A.I.R.E. e Leva 
 

• Date (da – a)  18.01.2016  → 31.08.2017 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Randstad Italia S.p.A. 

Sede Legale , Via Lepetit, 8/10 - 20124 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia per il lavoro 

• Tipo di impiego  Tempo determinato, Unione Montana Valle Stura – AREA 

AMMINISTRATIVA - Settore Culturale (equiparata a D1) 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Attività Amministrativa; Gestione attività Turistiche e Culturali; 

Referente Tavolo tecnico “Move”; Gestione Alcotra, PSR e bandi. 

 

• Date (da – a)  05.02.2015  → 31.12.2015 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Randstad Italia S.p.A. 

Sede Legale , Via Lepetit, 8/10 - 20124 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia per il lavoro 

• Tipo di impiego  Tempo determinato, Comunità Montana Valle Stura – AREA 

AMMINISTRATIVA – Settore Turistico Culturale (equiparata a 

D1) 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Attività Amministrativa; Gestione attività Turistiche e Culturali. 

 

• Date (da – a)  01.10.2014 → 31.12.2014 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Comunità Montana Valle Stura, 

via Divisione Cuneense 5, 12014 Demonte 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Prestazione Occasionale – AREA AMMINISTRATIVA – Settore 

Turistico Culturale 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Attività Amministrativa; Gestione attività Turistiche e Culturali. 

 

• Date (da – a)  01.10.2011 → 30.09.2014 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Comunità Montana Valle Stura, 

via Divisione Cuneense 5, 12014 Demonte 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Tempo Determinato – D1 – AREA AMMINISTRATIVA – Settore 

Turistico Culturale 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Attività Amministrativa; Gestione attività Turistiche e Culturali. 

 

• Date (da – a)  14.07.2008 → 30.09.2011 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Comunità Montana Valle Stura, 

via Divisione Cuneense 5, 12014 Demonte 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Collaborazione Coordinata e Continuativa – AREA 
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AMMINISTRATIVA – Settore Turistico Culturale 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Attività Amministrativa; Gestione attività Turistiche e Culturali. 

Attività amministrativa a supporto o in sostituzione dei 

dipendenti comunali della Valle Stura. 

 

• Date (da – a)  01.03.2007 → 30.06.2008 

• Datore di lavoro  Comunità Montana Valle Stura 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Collaborazione Coordinata e Continuativa – AREA 

AMMINISTRATIVA – Settore Turistico Culturale 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Gestione dell'Ecomuseo della Pastorizia; Progettazione 

didattica; 

Attività amministrativa a supporto o in sostituzione dei 

dipendenti comunali della Valle Stura. 
 

• Date (da – a)  01.07.2006 – 28.2.2007 

• Datore di lavoro  Comunità Montana Valle Stura 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Lavoro autonomo, prestazione occasionale – AREA 

AMMINISTRATIVA – Settore Turistico Culturale 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Attività amministrativa a supporto o in sostituzione dei 

dipendenti comunali della Valle Stura; 

Gestione Ecomuseo della Pastorizia, Progettazione Didattica. 
 

 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

 

 Date (da – a) Settembre 2021 → Giugno 2022 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
13° Corso di Alta Formazione in Materia Demografica presso 

l'Accademia degli Ufficiali di Stato Civile e Anagrafe - Castel San 

Pietro Terme (BO) 

• Abilità professionali 

oggetto dello studio 
Il corso ha valore abilitante alle funzioni di Ufficiale di Stato 

Civile (Protocollo d'Intesa con la Direzione Centrale dei Servizi 

Demografici del 10 Ottobre 2008) 

  

• Date (da – a) Anno 2020 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
SEPEL s.r.l. | via Larga Castello 15 Minerbio (Bo) tel. 

051.878143 fax. 051.878509 | P.iva 00497931204 

• Abilità professionali 

oggetto dello studio 
Master Elettorale 

Master per l'apprendimento dei compiti, funzioni e 

responsabilità dell'ufficiale elettorale 

  

• Date (da – a) Anno 2018 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
SEPEL s.r.l. | via Larga Castello 15 Minerbio (Bo) tel. 

051.878143 fax. 051.878509 | P.iva 00497931204 
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• Abilità professionali 

oggetto dello studio 
Master in Stato Civile 

Master per l'apprendimento dei compiti, funzioni e 

responsabilità dell'ufficiale dello Stato Civile 

  

• Date (da – a)     Gennaio 2016 – settembre 2016 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
    Nell’Ambito del Progetto MOVE (C/O Comune di Saluzzo) 

• Abilità professionali 

oggetto dello studio 
    Aggiornamento su utilizzo del web e dei principali social 

 

• Date (da – a)  Febbraio 2012 – Giugno 2012 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 FORMONT, 

Loc.tà Madonna dei Boschi, 76 - Peveragno 

• Abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Aggiornamento Guida Escursionistica Ambientale. 

 

• Date (da – a)  Febbraio 2009 – Giugno 2009 (TOT. 54 ORE) 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 FORMONT, 

Loc.tà Madonna dei Boschi, 76 - Peveragno 

• Abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Elementi di grafica pubblicitaria e fotoritocco 

 

 

• Date (da – a)  Novembre 2008 – Marzo 2009 (TOT. 30 ORE) 

• Istituto di formazione  FORMONT 

•  Abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Lettura e animazione di libri per ragazzi 

 

• Date (da – a)  Primavera 2008   

• Istituto di formazione  Comunità Montana Valle Stura 

• Abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Corso di lingua e cultura occitana ai sensi della L. 482. 

 

 

• Date (da – a)  21/24 agosto 2007 - (TOT. 32 ORE) 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Ente di Gestione Parchi e Riserve Naturali Cuneesi, 

Via S. Anna, 34 – 12013 Chiusa di Pesio 

• Abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Corsi di aggiornamento “Un Parco per la Scuola – Con la testa 

tra le nuvole”; nozioni di meteorologia, climatologia, 

archeologia legati al concetto di tempo. 

 

• Date (da – a)  Ottobre 2006 – giugno 2007 - (TOT. 460 ORE) 

• Istituto di formazione  FORMONT 

• Abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Metodologie didattiche e di comunicazione, Gestione comitive, 

Educazione ambientale, scienze naturali, legislazione turistica e 

ambientale, informatica. 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all'esercizio della professione di Guida 

Escursionistica Ambientale. 

 

• Date (da – a)  Ottobre 1999 – Luglio 2006 
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• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Torino, Facoltà di Lettere e Filosofia, 

Corso di Laurea in Filosofia. 

• Principali materie / 

abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Settore socio-antropologico, filosofia e storia delle religioni. 

• Qualifica conseguita  Laurea Magistrale in Filosofia; votazione: 104/110. 

• Livello nella 

classificazione nazionale 

 Laurea Magistrale (Vecchio ordinamento) 

   

• Date (da – a)  Luglio 1999 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Istituto Tecnico Industriale Statale Mario del Pozzo - Cuneo 

• Principali materie / 

abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Chimica 

• Qualifica conseguita  Diploma di perito chimico; votazione: 98/100. 

• Livello nella 

classificazione nazionale 

 Diploma. 

 

 

PRIMA LINGUA  Italiano 

ALTRE LINGUE 

Autovalutazione  Francese 

• Capacità di lettura  C1 

• Capacità di scrittura  B2 

• Capacità di espressione 

orale 

 B2 

 

Autovalutazione  Inglese 

• Capacità di lettura  B1 

• Capacità di scrittura  B1 

• Capacità di espressione 

orale 

 A2 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 Buone capacità relazionali nelle attività di squadra e nella 

gestione dei gruppi. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 Buona intraprendenza e realizzazione dei progetti. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Conoscenza degli applicativi Microsoft, del pacchetto Office e 

della suite grafica di Corel. Buona capacità di navigazione in 

Internet. Riconosciute competenze nella proposizione delle 

attività. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 

 Lavorazione del vetro (tecnica tiffany, tradizionale e 

vetrofusione); Produzione del feltro (tecniche con acqua e con 

aghi). 
 

PATENTI  A, B 

 


